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重庆市卫生和计划生育委员会文件 
 

渝卫人〔2015〕110 号  

 

 
重庆市卫生和计划生育委员会关于 

重医附一院等 28 个事业单位岗位设置 
及结构比例的通知 

 

各委属（代管）单位： 

根据《重庆市事业单位岗位设置管理实施办法（试行）》（渝

人发〔2008〕2 号）及有关规定，经市卫生计生委审核，市人力

社保局批准，现将新设岗的重医附一院等 28 个事业单位岗位设

置及结构比例控制标准（见附件）印送给你们。原渝人社函〔2013〕

138号等文件中上述有关事业单位的岗位设置及结构比例控制标

准同时废止。 

请各有关单位在核准的岗位总量、结构比例和最高等级限额
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内，抓紧完善岗位设置实施方案、岗位说明书及岗位任职条件，

准确掌握岗位明细，及时做好认定备案，并按相关规定组织竞聘

上岗，完善聘用手续，切实加强聘后管理。 

 

附件：重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 

 

 

 

重庆市卫生和计划生育委员会 

2015 年 10 月 26 日 
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附件 

重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                              单位名称：重庆医科大学附属第一医院    

单位
岗位
总量
（编
制数） 

3250 

机
构
规
格 

副
厅
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   7% 85% 8%    

目标 
数量 

   227 2763 260    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例    1% 14% 20% 23% 30% 12%  

目标数量    2 31 46 52 68 28  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 967 1382 414 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 3% 9% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 48% 48% 4% 

目标数量 2  29 87 174 135 271 271 415 552 415 199 199 16 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例 1% 4% 20% 45% 30%  

目标数量 3 10 52 117 78  

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                  单位名称：重庆医科大学附属第二医院    

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

1380 

机
构
规
格 

副
厅
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   10% 84% 6%    

目标 
数量 

   138 1160 82    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例    1% 16% 20% 29% 29% 5%  

目标数量    2 21 27 40 41 7  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 406 580 174 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 3% 9% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 45% 45% 10% 

目标数量 2  12 37 73 57 114 113 174 232 174 78 78 18 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例 1% 4% 20% 49% 26%  

目标数量 1 3 17 40 21  

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                  单位名称：重庆医科大学附属儿童医院    

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

1000 

机
构
规
格 

副
厅
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   8% 85% 7%    

目标 
数量 

   80 850 70    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例    2% 19% 34% 25% 18% 2%  

目标数量    2 15 27 20 14 2  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 298 425 127 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 3% 9% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 50% 50%  

目标数量 2  8 27 54 43 83 83 128 170 127 64 63  

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例 1% 4% 20% 49% 26%  

目标数量 1 3 14 34 18  

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                  单位名称：重庆医科大学附属口腔医院    

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

448 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   8% 89% 3%    

目标 
数量 

   35 400 13    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     9% 20% 34% 31% 6%  

目标数量     3 7 12 11 2  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 140 200 60 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 3% 9% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 47% 47% 6% 

目标数量 2  4 13 25 20 39 39 60 80 60 28 28 4 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例  5% 20% 42% 33%  

目标数量  1 3 5 4  

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                    单位名称：重庆医科大学附属永川医院    

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

1000 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   7% 86% 7%    

目标 
数量 

   70 860 70    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     4% 11% 25% 29% 31%  

目标数量     3 8 17 20 22  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 301 430 129 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 3% 9% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 50% 50%  

目标数量 2  9 27 54 42 84 85 129 172 129 64 65  

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例 1% 4% 20% 40% 35%  

目标数量 1 3 14 28 24  

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                              单位名称：重庆医科大学附属大学城医院    

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

400 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   12% 87% 1%    

目标 
数量 

   48 348 4    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     6% 8% 25% 38% 19% 4% 

目标数量     3 4 12 18 9 2 

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 122 174 52 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 3% 9% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 50% 50%  

目标数量 2  4 11 22 17 34 34 52 70 52 26 26  

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例   25% 25% 25% 25% 

目标数量   1 1 1 1 

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                           单位名称：重庆市中医院  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

1427 

机
构
规
格 

副
厅
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   9% 84% 7%    

目标 
数量 

   128 1199 100    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例    2% 21% 23% 23% 23 7%  

目标数量    2 27 30 29 30 9  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 420 600 179 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 2% 10% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 45% 45% 10% 

目标数量 2  8 42 76 58 118 118 180 240 180 81 81 17 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例 1% 4% 20% 45% 30%  

目标数量 1 4 20 45 30  

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                   单位名称：重庆市急救医疗中心   

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

1131 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   6% 82% 12%    

目标 
数量 

   68 927 136    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     4% 12% 25% 29% 30%  

目标数量     3 8 17 20 20  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 324 464 139 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 2% 10% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 40% 40% 20% 

目标数量 2  6 33 58 45 91 91 139 186 139 56 56 27 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例 1% 4% 20% 41% 30% 4% 

目标数量 1 6 27 56 41 5 

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                  单位名称：重庆市职业病防治院  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

600 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   12% 80% 8%    

目标 
数量 

   72 480 48    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     4% 11% 25% 33% 27%  

目标数量     3 8 18 24 19  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 168 240 72 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 2% 10% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 40% 40% 20% 

目标数量 2  3 17 30 24 47 47 72 96 72 29 29 14 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例  5% 20% 65% 10%  

目标数量  2 10 31 5  

备注  



 12 

重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                  单位名称：重庆市第十三人民医院  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

555 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   6% 88% 6%    

目标 
数量 

   33 491 31    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     9% 24% 43% 15% 9%  

目标数量     3 8 14 5 3  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 172 246 73 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 2% 10% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 45% 45% 10% 

目标数量 2  3 18 31 24 48 48 74 98 74 33 33 7 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例  5% 20% 65% 10%  

目标数量  2 6 20 3  

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                       单位名称：重庆市肿瘤医院  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

1000 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   6% 89% 5%    

目标 
数量 

   60 890 50    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     5% 13% 30% 33% 19%  

目标数量     3 8 18 20 11  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 312 445 133 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 3% 9% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 45% 45% 10% 

目标数量 2  9 28 56 44 87 88 133 178 134 60 60 13 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例  5% 20% 60% 15%  

目标数量  3 10 30 7  

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                        单位名称：重庆市妇幼保健院  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

554 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   9% 85% 6%    

目标 
数量 

   50 470 34    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     6% 12% 30% 38% 12% 2% 

目标数量     3 6 15 19 6 1 

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 165 235 70 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 3% 9% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 45% 45% 10% 

目标数量 2  5 15 30 23 46 46 71 94 70 32 31 7 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例  5% 20% 50% 25%  

目标数量  2 7 17 8  

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                单位名称：重庆市公共卫生医疗救治中心  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

500 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   10% 80% 10%    

目标 
数量 

   50 400 50    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     6% 14% 34% 36% 10%  

目标数量     3 8 16 18 5  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 140 200 60 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 3% 9% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 40% 40% 20% 

目标数量 2  4 13 25 20 39 39 60 80 60 24 24 12 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例 1% 4% 20% 65% 10%  

目标数量 1 2 10 32 5  

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                       单位名称：重庆市精神卫生中心  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

780 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   7% 82% 11%    

目标 
数量 

   58 636 86    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     5% 14% 24% 35% 22%  

目标数量     3 8 14 20 13  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 223 318 95 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 1% 10% 19% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 40% 40% 20% 

目标数量 2  2 22 43 31 62 63 95 127 96 38 38 19 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例 1% 4% 20% 55% 20%  

目标数量 1 3 17 48 17  

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                  单位名称：重庆市疾病预防控制中心  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

249 

机
构
规
格 

副
厅
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   10% 85% 5%    

目标 
数量 

   24 213 12    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例    13% 21% 50% 8% 4% 4%  

目标数量    3 5 12 2 1 1  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 75 106 32 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 3% 9% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 47% 47% 6% 

目标数量 2  2 7 14 10 21 21 32 42 32 15 15 2 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例  5% 20% 42% 33%  

目标数量  1 2 5 4  

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                         单位名称：重庆市人口和计划生育科学技术研究院  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

122 

机
构
规
格 

副
厅
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   33% 67%     

目标 
数量 

   40 82     

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例    5% 32% 34% 22% 5% 2%  

目标数量    2 13 14 9 1 1  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 29 41 12 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 3% 9% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 50% 50%  

目标数量 2  1 3 5 4 8 8 12 16 13 6 6  

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例       

目标数量       

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                        单位名称：重庆市结核病防治所  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

112 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   20% 75% 5%    

目标 
数量 

   22 84 6    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     14% 23% 32% 23% 8%  

目标数量     3 5 7 5 2  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 29 42 13 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 3% 9% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 46% 46% 8% 

目标数量 2  1 3 5 4 8 8 13 17 12 6 6 1 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例   25% 38% 37%  

目标数量   2 2 2  

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                       单位名称：重庆市血液中心  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

221 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   14% 80% 6%    

目标 
数量 

   30 177 14    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     10% 20% 40% 20% 10%  

目标数量     3 6 12 6 3  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 62 89 26 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 2% 10% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 46% 46% 8% 

目标数量 2  1 7 11 9 17 17 26 36 27 12 12 2 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例  5% 20% 58% 17%  

目标数量  1 3 8 2  

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                         单位名称：重庆市健康教育所  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

38 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   26% 74%     

目标 
数量 

   10 28     

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     10% 40% 30% 10% 10%  

目标数量     1 4 3 1 1  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 10 14 4 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

  12% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 50% 50%  

目标数量 2   1 2 1 3 3 4 6 4 2 2  

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例       

目标数量       

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                   单位名称：重庆医药高等专科学校  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

681 

机
构
规
格 

副
厅
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   17% 80% 3%    

目标 
数量 

   116 545 20    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例    3% 32% 39% 12% 13% 1%  

目标数量    4 37 45 14 15 1  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 191 273 81 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

 3% 9% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 46% 46% 8% 

目标数量 2  6 17 34 27 53 54 82 109 82 37 37 7 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例  5% 20% 50% 15% 10% 

目标数量  1 4 10 3 2 

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                单位名称：重庆市人口宣传教育中心  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

31 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

61% 39%        

目标 
数量 

19 12        

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     10% 21% 37% 27% 5%  

目标数量     2 4 7 5 1  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 4 6 2 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

   30% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 50% 50%  

目标数量 2    1 1 1 1 2 2 2 1 1  

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例       

目标数量       

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                      单位名称：重庆市卫生信息中心  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

62 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   22% 73% 5%    

目标 
数量 

   14 45 3    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     7% 50% 21% 14% 8%  

目标数量     1 7 3 2 1  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 16 23 6 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

  12% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 50% 50%  

目标数量 2   2 3 2 4 5 7 9 7 3 3  

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例   25% 75%   

目标数量   1 2   

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                    单位名称：重庆市人口信息中心  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

42 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

60% 40%        

目标 
数量 

25 17        

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     8% 16% 44% 24% 8%  

目标数量     2 4 10 7 2  

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 6 9 2 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

   17% 16% 33% 34% 30% 40% 30% 50% 50%  

目标数量 2    1 1 2 2 3 4 2 1 1  

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例       

目标数量       

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                       单位名称：重庆市卫生服务中心  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

10 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

80% 20%        

目标 
数量 

8 2        

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     12% 38% 38% 12%   

目标数量     1 3 3 1   

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 1 1  

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

      100%  100%     

目标数量 2       1  1     

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例       

目标数量       

备注  



 27 

重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                            单位名称：重庆市医疗设备质量检测管理所  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

40 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   20% 70% 10%    

目标 
数量 

   8 28 4    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     30% 35% 25% 10%   

目标数量     2 3 2 1   

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

35% 50% 15% 

目标数量 1 10 14 4 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

  12% 18% 14% 28% 28% 30% 40% 30% 50% 50%  

目标数量 2   1 2 1 3 3 4 6 4 2 2  

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例   25% 75%   

目标数量   1 3   

备注  
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重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                      单位名称：中国药房杂志社  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

11 

机
构
规
格 

正
处
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   45% 55%     

目标 
数量 

   5 6     

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例     20% 60% 20%    

目标数量     1 3 1    

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
市级
卫生 

40% 35% 25% 

目标数量 1 2 3 1 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
市级
卫生 

   30%  70%  30% 40% 30% 100%   

目标数量 2    1  1  1 1 1 1   

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例       

目标数量       

备注  



 29 

重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                    单位名称：重庆市第三托儿所  

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

52 

机
构
规
格 

正
科
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   12% 80% 8%    

目标 
数量 

   6 42 4    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例       33% 67%   

目标数量       2 4   

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
幼儿
园 

10% 40% 50% 

目标数量 1 4 17 21 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
幼儿
园 

    20% 40% 40% 30% 40% 30% 48% 48% 4% 

目标数量 2     1 1 2 5 7 5 10 10 1 

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例   25% 50% 25%  

目标数量   1 2 1  

备注  



 30 

重庆市事业单位岗位设置及结构比例控制审核表 
主管部门：重庆市卫生和计划生育委员会                                    单位名称：重庆市第四托儿所   

 

单位
岗位
总量
（编
制数） 

56 

机
构
规
格 

正
科
级 

类别 
管理岗位占主体 专业技术岗位占主体 工勤技能岗位占主体 特设岗位 

管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 管理 专技 工勤 

不受限 
目标 
比例 

   11% 80% 9%    

目标 
数量 

   6 45 5    

管理
岗位 

等级 一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 

目标比例       50% 50%   

目标数量       3 3   

专业
技术
岗位 

等级 
层级 

高级 中级 初级 

目标比例1 
幼儿
园 

10% 40% 50% 

目标数量 1 5 18 22 

       等级 
层级 

特级 正高级 1:3:6 副高级 2:4:4 中级 3:4:3 助理级 5:5 员级 

一 二 三 四 五 六 七 八 九 十 十一 十二 十三 

目标比例2 
幼儿
园 

    20% 40% 40% 30% 40% 30% 50% 50%  

目标数量 2     1 2 2 5 7 6 11 11  

工勤
技能
岗位 

等级 
技术工 普通工 区县政府

人事行政
部门或市
级主管部
门审核 
意见 

 
 
 
     
    

  年  月  日 

市政
府人
事行
政部
门核
准意
见 

 
 
 
 
      

年  月  日 

一 二 三 四 五 

目标比例   25% 60% 15%  

目标数量   1 3 1  

备注  
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